
Acreditare Erasmus:
 proiecte de mobilitate

 

Nr.  2022-1-RO01-KA120-SCH-000111622



Domeniul: Educație Școlară 

Prezentare

Perioada:
2023-2027

   Anul 1: 2023-2024  
 Nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-000136822
Anul 2: 2024-2025

   Anul 3: 2025-2026
   Anul 4: 2026-2027

Buget An 1: 30914 euro 

Activități: 

Profesori

Elevi

cursuri de formare

activități de învățare (în școli
partenere)

job shadowing în școli partenere

https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-
development

https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-development
https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-development


1 2 3 4

Obiectivele planului Erasmus

Abilitarea a minim
10% specialiști din
școala noastră în

implementarea unor
noi practici didactice și

terapeutice, pe
parcursul celor 4 ani

de acreditare. 

 Dezvoltarea
competențelor
digitale pentru

susținerea economiei
circulare și

responsabilizarea
față de mediu, a

minim 10% dintre
cadrele didactice,  pe
parcursul celor 4 ani

de acreditare.

 Facilitarea orientării
școlare și

profesionale a
elevilor din ciclul

gimnazial terminal
pentru integrarea lor
socială, pe parcursul

celor 4 ani de
acreditare.

Formarea de abilități
și mecanisme de

coping, pentru minim
6 specialiști din școala

noastră, în  
gestionarea eficientă a
situațiilor complexe și
reducerea riscului de
apariție a burn-out-
ului, în ultimii 2 ani

de acreditare. 



Exemple de rezultate așteptate la finalul anului de proiect/acreditării

O2

O4 „Mini-ghid de coping”

Bibliotecă virtuală (set de documente școlare și materiale didactice în format electronic);
Strategie de utilizare eficientă a resurselor.

O3
Portofoliu de meserii creat de elevii participanți care să-i ajute în alegerea finală a
domeniului profesional.
2-4 proiecte/parteneriate la nivel local/an școlar încheiate cu firme de profil.   

O1
Planuri de intervenție/minighiduri pentru terapiile specifice ;
Set de instrumente digitale;
Ghid metodologic de integrare a instrumentelor digitale și a inteligenței artificiale în
activitățile didactice și terapeutice.

Rezultate



Obiectivul
vizat

Activitatea Domeniul Participanți Locația Buget euro Perioada

O1
Curs de
formare

integrare senzorială 3 profesori
Malta

5865
10-14 iunie

2024

O2
Curs de
formare

competențe
digitale

3 profesori Praga, Cehia 5865
22-26 iulie

2024

O2
Curs de
formare

economie circulară 3 profesori Rovinj, Croația 6825
14-20 iulie

2024

O3
Activitate de

învățare
 orientare școlară și

profesională

5 elevi  +3
profesori
însoțitori

Mechelen, Belgia 8757 
22-26

ianuarie
2024

O3
Job-

shadowing
orientare școlară și

profesională
2 profesori

Mechelen, Belgia
2790

22-26
ianuarie

2024

Anul 1 de implementare: 2023-2024



Exemple de criterii de selecție 

Profesori
însoțitori

Să cunoască elevii (profesori de la clasă);
Abilități minime de comunicare în limba engleză. 

Profesori
participanți

la job
shadowing/
cursuri de
formare

Abilități de comunicare în limba engleză nivel minim B1;
Relevanţa temei cursului/ job shadowing-ului în activitatea
didactică prin redactarea unei scrisori de intenție în lb. engleză
și elaborarea unui plan de diseminare și implementare;
Implicarea în proiecte/activități extrașcolare sau în diverse
comisii la nivelul școlii; 

Elevi An terminal, comportament adecvat, frecvență școlară bună,
apt medical, să nu mai fi participat la alte mobilități în ultimii
5 ani. 

Criterii de selecție

Contract  
semnat

cu
 școala



  Domeniul                      Tipul de activitate                        Detalii activitate                Perioada

Orientare
școlară și

profesională

Termenul 1 de selecție a candidaților

Job shadowing
Sint Janshof

https://sint-janshof.be/
22-26 ianuarie

2024

      Calendarul selecției:
24 noiembrie 2023 – termenul limită de depunere a dosarului de
candidatură; 
25-28 noiembrie 2023 – evaluarea dosarelor;
29 noiembrie - 4 decembrie – anunțarea rezultatelor; 
4 – 8 decembrie – semnarea documentelor.



  Domeniul                    Tipul de activitate                                         Detalii activitate                        

Integrare
senzorială

Termenul 2 de selecție a candidaților

Curs de formare

Competențe
digitale

Curs de formare

Economie
circulară

Curs de formare

https://itc-international.eu/erasmusplus/teaching-in-the-
ai-age

https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-
development/courses/socioemotional-learning-and-
integrative-sensory-functions-children-special-
educational-needs-sen

https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-
development/courses/climate-crisis-green-issues-and-
sustainability-teaching-and-learning-opportunities-
todays-language-classrooms 

https://itc-international.eu/erasmusplus/teaching-in-the-ai-age
https://itc-international.eu/erasmusplus/teaching-in-the-ai-age
https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-development/courses/socioemotional-learning-and-integrative-sensory-functions-children-special-educational-needs-se
https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-development/courses/socioemotional-learning-and-integrative-sensory-functions-children-special-educational-needs-se
https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-development/courses/socioemotional-learning-and-integrative-sensory-functions-children-special-educational-needs-se
https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-development/courses/socioemotional-learning-and-integrative-sensory-functions-children-special-educational-needs-se
https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-development/courses/socioemotional-learning-and-integrative-sensory-functions-children-special-educational-needs-sen


Termenul 2 de selecție a candidaților

Calendarul selecției

10 aprilie 2024 – termenul limită de depunere a dosarului de candidatură; 
11-14 aprilie 2024 – evaluarea dosarelor;
15 -17 aprilie – anunțarea rezultatelor; 
22-26 aprilie – semnarea documentelor.


