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Anexa 3 la Procedura

ANUNT DE SELECTIE
Nr. 4

Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva, Cluj-Napoca
anunta scoaterea la concurs

aunor posturi de facilitatori }
in cadrul proiectului EduCare-MODEL PRAGMATIC REFLEXIV DE INOVARE CURRICULARA

I. INFORMATII PROIECT

Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva, in calitate de Beneficiar al Contractului de finantare nr.
14134/10.12.2024, anunta inceperea proiectului "EduCare-MODEL PRAGMATIC-REFLEXIV DE INO-
VARE CURRICULARA", proiect finantat prin Planul National de Redresare si Rezilientd, Componenta 15 —
Educatie, INVESTITIA: 18. Program de instruire si mentorat pentru manageri si inspectori scolari.

Obiectivele proiectului sunt:

e Dezvoltarea si implementarea unor programe de formare a cadrelor didactice in vederea aplicérii unei
abordari pragmatic-reflexive inovative in procesul de incluziune

e Realizarea unui model de inovare curriculara bazat pe evidente prin valorificarea expertizei specialistilor
din mediul universitar in procesul de guvernanta a unitatilor de invatamant

e Implementarea modelului de inovare curriculara (EduCare) bazat pe evidente in raport cu nevoile de in-
vatare si nivelul de sprijin necesar

e Pilotarea interventiilor axate pe domeniul procesului decizional, al guvernantei si al managementului

Prin intermediul proiectului va fi dezvoltat un sistem de mentorat la nivelul institutiei pentru aplicarea unitara a
interventiei educationale si terapeutice pe baza aplicérii principiilor “evidence-based teaching”.

Valoarea totala a proiectului este de 1.135.664,00 lei (TVA inclus), din care:
= 994.000,00 lei farda TVA valoarea eligibild din PNRR
*  141.664,00 lei valoarea TVA eligibil aferent PNRR

Perioada de implementare a proiectului: decembrie 2024 —august 2026.

Date de contact beneficiar: Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva, Cluj-Napoca, Str. Aviator Badescu, nr. 3-
5, judetul Cluj, Romaénia, telefon/fax: 0264.431.560
E-mail: cseicluj@gmail.com I Web: www.cseicluj.ro

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Prezentare succinta a obiectului anuntului de selectie: experti (implementare si formare)
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In vederea atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finantare, beneficiarul va selecta si con-
tracta experti potrivit Tabelului 1

1.

Nr. (Sub)activitatea nr. si Denumirea Numar ex- Durata Nr.ore/expert /zi
crt. denumire postului perti activitatii

1. activitati de sprijin si facili- | facilitator 3 5 Iuni 3-4 ore/zi

tare a invatarii pe parcursul
implementarii modelului
EduCare

Tabelul 1. Experti facilitatori pentru asigurarea expertizei necesare realizarii activitatilor aferente atingerii
rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finantare*

Conform OM nr.6693/2024 privind aprobarea Procedurii Operationale Cadru privind infiintarea postu-
rilor in afara organigramei si selectia expertilor din cadrul echipelor de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile in care institutia subordonata Ministerului Educatiei este beneficiar sau partener, in procesul de
recrutare si selectie a expertilor in cadrul proiectelor cu finantare externd nerambursabila vor fi evaluati candida-
tii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de referinti pentru participare mai jos mentio-
nate.

III. CONDITII GENERALE:

Expertul:

a) are cetdtenie romand/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiului
Economic European cu resedinta in Roménia;

b) are capacitate de exercitiu deplind;

c¢) indeplineste conditiile de studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

d) are cel putin 5 ani experientd in domeniul implementarii proiectelor/formarii cadrelor didactice;

e) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd Infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite

cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

f) Indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

a) Denumire expert: Facilitator

b) Numar posturi vacante: 3

c) Perioada estimatd pentru derularea activitatii: 5 luni, max. 4 ore/zi

d) Denumirea activitatilor/subactivititilor conform cererii de finantare: elaborarea si aplicarea unor me-
canisme de planificare, implementare si monitorizare a imbunatatirii calitatii procesului de predare-invatare in
colaborare cu toti actorii interesati;

e) Scopul principal al postului si atributiile acestuia: planificarea, implementarea si monitorizarea impactului

activitatilor proiectului
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S
Denumire post vacant/expert Conditii specifice*
Facilitator o finalizare studii liceale cu diploma de bacalaureat

f) Cerinte/competente necesare:

e diploma de bacalaureat,

e capacitate de a lucra in echipa,

e integritate profesionala si abilitatea de a gestiona situatii dificile si conflicte,
e abilitati de comunicare, lucru in echipa si respectarea termenelor,

e capacitate foarte buna de analiza si sinteza/planificare si organizare,

g) Constituie avantaje (dupa caz):
e Implicarea In activitati cu persoane cu dizabilitati
e Studii superioare
h) Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
e capacitate de a lucra 1n echipa,
e integritate profesionala si abilitatea de a gestiona situatii dificile si conflicte,
e abilitati de comunicare, lucru in echipa si respectarea termenelor,
e capacitate foarte buna de analiza si sinteza/planificare si organizare
e tolerantd, calm

V. DOSARUL DE CONCURS:

In conformitate cu prevederile Cererii de finantare si ale OM nr. 6693/2024 privind aprobarea Procedurii
Operationale Cadru privind infiintarea posturilor in afara organigramei si selectia expertilor din cadrul echipe-
lor de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile 1n care institutia subordonatd Ministerului Educati-
ei este beneficiar sau partener, dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:

a) Cererea de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;

b) Scrisoarea de intentie;

c) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz (semna-
ta de candidat);

d) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

e) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei;

f) CV datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contind obligatoriu date de contact valide —
adresa de e-mail si numar de telefon);

g) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale (candidatul
declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere ca nu are antece-
dente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar cel mai tarziu pana
la data primei probe a concursului);

h) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult sase luni anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

1) Certificat/adeverinta de integritate comportamentala sau declaratie pe proprie rdspundere cd nu este inscris in
registrul specific (candidatul declarat admis la concurs, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspun-
dere, are obligatia de a prezenta certificatul de integritate comportamentald inainte de semnarea contractului de
angajare)
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Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii ale diplomelor de
studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezinta insotite de documentele originale In original
si se depun certificate pentru ’conformitate cu originalul” sau 1n copii legalizate.

Dosarul va avea opis, semnat de candidat si cu toate paginile numerotate.

Lipsa oricarui document dintre cele enumerate mai sus, inclusiv a opisului si a numerotarii paginilor va
duce la respingerea dosarului.

Se vor prezenta exclusiv documentele justificative doveditoare ale studiilor, conditiilor generale, cerinte-
lor/competentelor si conditiilor specifice cerute si care au fost declarate in CV.

in evaluarea calitativi a dosarelor se acordi punctaj modului in care elementele constitutive ale dosarului
raspund/sustin, concis, cerintele/competentele si conditiile specifice mentionate in anuntul de selectie.

VI. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul proiectului in care Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva are
calitatea de beneficiar din str. Aviator Badescu, pana la data de 21.01.2026, ora 12,00.

Candidaturile transmise dupd data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si cele incomplete vor fi
respinse.

VII. PROBELE SELECTIEI:
Selectia consta in parcurgerea a 2 etape(dupa caz), astfel:
a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor;

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceastd etapa este publicatd pe pagina web a proiectului, la adresa
www.cseicluj.ro. Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva, Cluj-
Napoca /online la adresa de e-mail cseicluj@gmail.com, in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor
acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Tabelele cu rezultatele publicate pentru fiecare etapd din calendarul selectiei vor contine pentru fiecare candidat,

in locul numelui si prenumelui sdu, o modalitate de codificare aferentd dosarului sau depus (de exemplu, numa-
rul de inregistrare a dosarului depus in vederea candidaturii pentru ocuparea unei functii de expert, in cadrul
proiectului respectiv). Aceasta modalitate de codificare ii va fi transmisa candidatului, spre stiintd, si va repre-
zenta referinta pentru candidat pana la finalizarea selectiei.

Candidatii declarati admisi la aceasta proba vor participa la proba de evaluare.
a)Proba de evaluare a dosarelor- in data de 21.01.2026
b)Interviul — in data de 26.01.2026, incepand cu ora 12,00.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediu/online in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor, sub
sanctiunea decaderii din acest drept. Interviul si proba practicd nu se contesta.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Centrului Scolar pentru Educatie
Incluziva, Cluj-Napoca /online la adresa www.cseicluj.ro, in termen de 1 zi lucratoare de la solutionarea contes-
tatiilor.
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Ca urmare a desfasurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea descresca-
toare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescétoare a punctajului, in limi-
ta numarului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva, Cluj-Napoca /online la adresa
www.cseicluj.ro, in termen de maxim 5 zile lucratoare.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati admisi, vor consti-
tui corpul de rezerva pentru pozitia respectiva pe toatd perioada deruldrii activitatii, cu conditia indeplinirii unui
punctaj minim de 50 de puncte la evaluarea dosarului de candidaturd sau a unui punctaj stabilit de echipa de ma-
nagement/implementare a proiectului, in functie de complexitatea atributiilor prevazute in fisa postului. Echipa
de proiect isi rezerva dreptul de a scoate din nou la concurs pozitia respectiva, daca niciun candidat nu are profi-
lul necesar in cadrul proiectului.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea (dupa caz)

15-21 ian 2026 | Depunerea dosarelor

21 ian 2026 Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor

21 ian 2026 Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificarii eligibilitatii administrative a dosarelor
22 ian 2026 Depunerea eventualelor contestatii

22 ian 2026 Solutionarea eventualelor contestatii

22 ian 2026 Afisarea rezultatelor contestatiei

23 ian 2026 Realizarea evaluarii dosarelor

23 ian 2026 Afisarea rezultatelor in urma evaluarii dosarelor

23-24 ian 2026 | Depunerea eventualelor contestatii

23 oct 2025 Solutionarea eventualelor contestatii

26 ian 2026 Interviul

26 ian 2026 Afisarea rezultatelor in urma interviului
26 ian 2026 Afisarea rezultatelor finale

Afigat astdzi 15 ian 2026, la sediul Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva, Cluj-Napoca.

MANAGER PROIECT,
Prof. Vagilica Cismasu
YWUA
hy
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/
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